
ATT.: Kommunens informationssikkerhedsansvarlige / Juridisk Afdeling / 
Borgmestersekretariatet

Kære rette myndighed,

Jeg anmoder hermed om aktindsigt efter forvaltningsloven og offentlighedsloven.

Begrundelse for anmodningen
Anmodningen udspringer af en generel problematik på landsplan, hvor medarbejdere i flere 
offentlige myndigheder har oplevet ansættelsesretlige konsekvenser, fordi de ikke har kunnet få 
udstedt eller anvende privat MitID.
For at skabe klarhed over kommunernes praksis og sikre, at gældende lovgivning og 
forvaltningsretlige principper overholdes, anmoder jeg om indsigt i kommunens generelle 
beslutningsgrundlag, interne vurderinger og administrative retningslinjer på området.

Anmodningen vedrører ikke konkrete personalesager, men alene kommunens principielle og 
generelle praksis.

1. Grundlag for anvendelsen af privat MitID
A. Interne vurderinger og beslutningsgrundlag
Jeg anmoder om interne dokumenter såsom notater, mails, analyser, beslutningsoplæg og 
vurderinger vedrørende kommunens brug af privat MitID som identifikationsmiddel for 
medarbejdere, herunder:

• vurderinger af, om ansatte kan pålægges at tiltræde private vilkår eller indgå aftaler med 
tredjepart (MitID-udbyderen) som led i udførelsen af deres arbejde

• juridiske og administrative vurderinger af, om brugen af privat MitID er forenelig med 
gældende lovgivning og forvaltningsretlige krav

B. Medarbejdere der ikke kan få eller anvende privat MitID
Jeg anmoder om dokumenter vedrørende kommunens interne behandling af situationer, hvor 
medarbejdere:

• ikke kan få udstedt privat MitID

• ikke ønsker eller ikke har mulighed for at anvende privat MitID

herunder dokumenter om:

a) om kommunen har vurderet, at privat MitID kan gøres til et ansættelses- eller opgavevilkår
b) hvilke alternative løsninger kommunen har undersøgt, overvejet, identificeret eller fravalgt



c) hvilke retningslinjer der gælder for at sikre, at ansatte ikke pålægges at tiltræde private vilkår for 
at kunne udføre kommunale arbejdsopgaver

2. Overvejede eller fravalgte alternativer
(inkl. økonomiske og beslutningsmæssige aspekter)

Jeg anmoder om dokumenter, der vedrører:

• overvejelser og vurderinger af alternativer til privat MitID, herunder fx MitID Erhverv, 
medarbejdersignatur, certifikater, manuelle identifikationsprocesser eller lokale løsninger

• juridiske, tekniske, økonomiske og organisatoriske vurderinger af disse alternativer

• interne drøftelser om kommunens pligt eller mulighed for at tilbyde alternative 
identifikationsløsninger til medarbejdere, der ikke kan anvende privat MitID

Særligt: økonomiske og strategiske fravalg
Jeg anmoder specifikt om dokumenter, der belyser:

• om kommunen har truffet en økonomisk, strategisk eller teknisk beslutning om ikke at 
tilbyde manuelle identifikationsmuligheder

• om manuelle løsninger eller alternative identifikationsmoduler har været overvejet, fravalgt
eller ikke tilkøbt hos systemleverandører

• om økonomi har indgået som afgørende parameter i fravalget af manuelle eller alternative 
løsninger

3. Beslutningsniveau: politisk eller administrativ
beslutning
Jeg anmoder om dokumenter, der belyser hvem i kommunen der har truffet beslutningen om 
anvendelsen af privat MitID:

• om beslutningen er truffet administrativt af forvaltningens ledelse, eller

• om beslutningen er politisk truffet af direktion, udvalg eller kommunalbestyrelse.

Jeg anmoder derfor om:

• beslutningsreferater, mødereferater, dagsordenspunkter, beslutningsoplæg og notater, hvor
spørgsmålet om privat MitID er behandlet

• dokumenter der viser, om sagen har været forelagt politisk



• dokumenter der beskriver det beslutningsgrundlag, som enten ledelse eller politikere har 
anvendt

• eventuelle drøftelser om, hvorvidt beslutningen indebærer ændrede vilkår, økonomiske 
konsekvenser eller forvaltningsretlige implikationer

4. Funktioner eller systemer hvor privat MitID 
anvendes
Jeg anmoder om dokumentation for:

• hvilke funktioner, systemer og arbejdsgange der kræver anvendelse af privat MitID

• vurderinger af eventuelle undtagelser og alternative arbejdsgange

• risikovurderinger forbundet med anvendelsen af privat MitID som 
medarbejderidentifikation

• interne vurderinger af, om anvendelsen af privat MitID er nødvendig, proportional og lovligt
hjemlet

5. Politikker, risikovurderinger og 
sikkerhedsvurderinger
Jeg anmoder om:

• gældende IT-politikker, informationssikkerhedspolitikker, personalepolitikker og 
retningslinjer vedrørende brug af privat MitID

• risikovurderinger, DPIA’er, databeskyttelsesvurderinger og materialer udarbejdet efter GDPR
artikel 5, 24 og 32                 

Form og levering
Materialet ønskes fremsendt elektronisk (PDF).

På forhånd tak for hjælpen.

Med venlig hilsen
Sune Sejer Nielsen
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